
壬生町部活動地域展開推進計画 

2025.5.27 壬生町教育委員会 
令和６(2024)年度 

１ 両中学校各１部活動（２部活動）地域移行施行 

２ １部活動につき、２名の地域人材（１名２４万円×２名×２校＝１００万円） 

３ 他の希望のある部活動は、教員＋部活動指導員で休日部活動をみる 

４ 
両中学校各１部活動（２部活動）の休日の部活動会費を町で負担 

（移行前の部活動と移行後の部活動との不公正をなくすため） 

５ 
町生涯学習課に休日の部活動地域移行支援員（町会計年度任用職員）を２名

配置 

６ 

令和７（2025）年度以降の地域移行に向けた諸準備 

   ・移行希望調査（各部活動顧問との面談） ・希望指導者調査 

   ・会費徴収方法の検討          ・謝金支払いの検討 

   ・地域指導者さがし             

・スポーツクラブ、スポーツ少年団等との話合い 

７ 壬生町休日部活動の段階的な地域移行に係る基本方針の策定 

８ 種目別、指導者バンクの設立（名簿作成） 

９ 
令和７（2025）年度の全ての移行しない部活動の部活動指導員の予算要望と 

人さがし 

10 地域指導者と教員の指導打合せ会議の創設 
 

 

令和７(2025)年度 

１ 両中学校各１部活動（２部活動）地域移行継続 

２ 他の部活動は、できるだけ部活動指導員を活用して休日の部活動を実施 

３ 

部活動指導員を希望しない部活動は顧問が休日もすべてみる 

※ 部活動指導員を多くの希望する部活動に配置することで、いつでも地域 

移行可 

※ 部活動指導員は、平日も指導可能 

※ 部活動指導員を多く活用することで、保護者の会費負担を大幅におさえ 

られる 

４ 種目別、指導者バンクの充実 

５ 部活動指導員の紹介・斡旋と部活動指導員の予算取り準備 

６ 地域指導者と教員の指導打合せ会議の実施（年数回予定） 
 

 

令和８(2026)年度以降 

１ 

国や県の動向を確認しながら、部活動指導員の有効活用を含めた休日部活動

の地域展開をできる範囲ですすめていく。その際、保護者の費用負担ができ

るだけ少なくなるよう配慮する 

２ 
地域指導者、生徒、教職員、保護者のすべてが輝くそして生徒にとって最高

の指導環境づくりをめざす 

 


