
№ 内　容 条　件 追加書類 備　考

1 障害者の雇用
法定雇用率を達成している、または雇用が義

務付けられていないが雇用している場合。
不要 栃木県に提出する共通書類で該当の有無を確認します。

2 保護観察対象者等の雇用協力
・協力雇用主登録をしている場合。

・保護観察等対象者を雇用している場合。
必要

様式１～２を提出してください。

協力雇用主登録のみの場合は様式１のみ提出してください。

※複数の保護観察等対象者を雇用している場合でも、１人分の

提出で可。

3 消防団員の雇用
壬生町消防団に加入・活動している者を雇用

している場合。
必要

様式３及び消防団員の常勤性確認書類（社会保険被保険者証の

写し等）を提出してください。

4 建設業労働災害防止協会への加入 協会に加入している場合。 不要 栃木県に提出する共通書類で該当の有無を確認します。

5 災害協定の締結

・事業者（申請者）が町と災害協定を締結し

ている場合。

・事業者（申請者）が加盟する団体が町と災

害協定を締結しており、事業者（申請者）が

災害協定に基づき災害応急活動等に従事する

場合。

必要

壬生町長と災害協定を直接締結している場合は、協定書の写し

を提出してください。

加盟している団体が締結している場合は、災害協定締結団体加

盟証明書（様式４）（証明日が申請日前３か月以内のもので現

状を反映しているもの）を提出してください。

※複数の災害協定を締結している場合でも、１件分の提出で

可。

建設工事入札参加資格審査（加点制度）における必要書類について


